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●働ࡁ方改革㸦生産性向上等㸧 

 所定時間外労働ࡢ削減や᭷給休暇ྲྀ得率࡟具

体的࡞目標ࢆ設定ࠊࡋ各職場࠾࡟い࡚総労働時

間ࡢ短縮࡜生産性ࡢ向上ྲྀ࡟組ࠋࡍࡲࡾ࠾࡛ࢇ

職員ࡢ健康保持࣭増進࡜余暇時間ࡢ活用࡟よࡾ

生産性ࡢ向上ࢆ図ࠊࡾ職員一人ࡀࡾ࡜ࡦ能力ࢆ

最大限࡟発揮࡛ࡿࡁ環境࡙く࡚ࡵࡍࡍࢆࡾいࡲ

 ࠋࡍ

●疾病予防 

 人間ࢡࢵࢻ費用ࡢ全額補助や脳࣭ࢡࢵࢻＰＥ

㹒‐Ｃ㹒検査等費用ࡢ一部補助࡟࡝࡞よࠊࡾ各

検診ཷࡢ診ࢆ推奨ࠊࡾ࠾࡚ࡋ人間ཷࡢࢢࢵࢻ診

対象者࡛あࡿ 」4 歳以上ࡢ被保険者ཷࡢ診率ࡣ

ࠊࡵたࡢ糖尿病予防ࠊたࡲࠋࡍࡲっ࡚い࡞࡜100％

希望者࡟対࡚ࡋ歩数計ࢆ貸与ࡢࢱ࣮ࢹࠊࡋ集

計࣭管理ࢆ健康管理室ࡀサポ࣮ࢆࢺ行うࠊ࡝࡞

健康ࡢ維持࡜病気ࡢ早期発見ྲྀ࡟組ࡲࡾ࠾࡛ࢇ

 ࠋࡍ

● 生活習慣改善 

産業医ࠊ健康管理室ࡢ┳護師࠾よࡧ健康保険

組合ࡢ管理栄養士࡟よࡿ保健指導ࡢ充実ࢆ図っ

࡚いࠋࡍࡲ┳護師ࡢ職場訪問࡟よࡿ出張指導やࠊ

保健指導ࡣ࡛ࡳࡢ改善ࡀ困難࡞場合ࢫࠊࡣ࡟ポ

い࡚ࡋ実施ࢆい࡚栄養࣭運動指導࠾࡟࣒ࢪࢶ࣮

 ࠋࡍࡲ

ࡶ࡜࡜ࡿࡍ実施ࢆ本部敷地内全面禁煙ࠊたࡲ

ࠊࡋ連携࡜従業員組合ࡧよ࠾健康保険組合ࠊ࡟

禁煙サポ࣮ࢺプロࢢラ࣒ࡢ実施や健康࡟関連ࡍ

ࡾ健康࡙くࡢ職員ࠊ࡝࡞ࡿࡍ開催ࢆ࣮ࢼセ࣑ࡿ

 ࠋࡍࡲい࡚ࡋ支援ࢆ

古来よࡾ阿波藍ࡢ生産地࡚ࡋ࡜栄え࡚ࡁた徳島࡟

1879ࠊい࡚࠾ 年࡟設立ࢀࡉた久次米銀行ࡢ関西部ࢆ

継承189ࠊ࡚ࡋ「 年࡟合名会社阿波銀行ࡀ創業ࡲࢀࡉ

 ࠋたࡋ

当行ࡣ合名会社阿波銀行ࢆ前身銀行1896ࠊ࡟ 年徳

島市࡟株式会社阿波商業銀行࡚ࡋ࡜設立ࡋࡲࢀࡉ

たࠋそࡢ後1964ࠊ 年ࡣ࡟株式会社阿波銀行࡜商号ࢆ

改称࡚ࡋ現在࡟至っ࡚いࠋࡍࡲ 

店舗数 99 店舗㸦徳島┴内 80 店舗ࠊ┴外 19 店舗㸧ࠊ

従業員数 1,「94 人㸦「018 年 」 ᭶ 」1 日現在㸧ࠋ行是ࠕ堅

実経営ࠖࠊ࡜ࡶࡢ地域ࡢ中枢金融機関࡚ࡋ࡜地域や

 ࠋたࡋࡲࡾいࡲ࡛ࢇ歩࡜ࡲࡉ客࠾

～株式会社阿波銀行の沿革～ 

～健康経営の取り組み～ 

 こࡢコ࣮ࠊࡣ࡛࣮ࢼ健康経営や働ࡁ方改革ࡾྲྀ࡟組࡛ࢇいࡿ先進的࡞会員事業所ࢆ紹௓࡚ࡋいࡲ

：けた株式会社阿波銀行。ྲྀ締役頭ྲྀཷࢆ認定ࡢࢻイヤモンࢲ当所Ｍ㹑認定࡛ࠊࡣ௒回㸦第７回㸧ࠋࡍ

長岡奨氏)ࡾྲྀࡢ組ࢆࡳ紹௓ࠋࡍࡲࡋ 

阿波銀行ࠊࡣ職員࠾よࡧ家族ࡢ健康࡙くࢆࡾ積極的࡟支援ࠊࡋ職員一人ࡦ

018年」ࠋࡍࡲい࡚ࡋࡊࡵࢆ職場ࡿࡁ࡛ࡀ࡜働くこ࡜ࡁ活ࡁ活ࡀࡾ࡜ 「᭶ࠊࡣ࡟

経済産業省࠾よࡧ日本健康会議ࡀ実施ࠕࡿࡍ健康経営優良法人認定制度ࠖ࡟

 ࠋたࡋࡲࢀࡉ認定࡟ࠖ～５００ࢺ健康経営優良法人～ホワイࠕࠊい࡚࠾

貢࡟発展ࡢ地域社会࡞࠿健康࡛豊ࠊ࡚ࡌ通ࢆ向けたྲྀ組࡟地方創生ࠊたࡲ

献ࡲ࡚ࡋいࠋࡍࡲࡾ 


